
石家庄市中医院
住院医师规范化培训委托培训协议
（单位人）
甲方：石家庄市中医院中医住院医师规范化培训基地
单位法定代表人：王文举
电话：0311-68009037           邮箱：hbywk2007@126.com 

传真：0311-85511699
乙方（委托培养单位）：            
单位法定代表人：
联系电话：                    邮箱：          

传真：
委托培训学员姓名：            身份证号：

毕业院校及专业：              学历：

联系电话：                    邮箱：
根据卫生部及河北省卫计委有关住院医师规范化培训工作要求，加强与规范临床医师的培养，经考核合格、双方协商，甲方同意接收乙方在培训基地进行培训。培训期和协议有效期为       年    月至       年    月，为保证培训质量，明确双方在培训期间的权利和义务，在双方自愿的基础上达成如下协议：
一、甲方权利与义务
1、甲方如实向乙方介绍本院临床住院医师规范化培训计划、安排、考核及相关规定和要求。

2、甲方由石家庄市中医院医务部具体负责对学员的培训工作进行检查、督导、考核，加强对学员的政治思想教育、法律法规常识、安全生产及各项规章制度的培训，按照培训大纲要求，将其纳入所在培训基地统一管理，规范培训、严格考核，使学员达到住院医师规范化培训合格要求。
3、 对符合条件的乙方可由甲方统一安排参加国家执业医师资格考试及住院医师规范化培训有关科目考试，并组织办理执业医师注册、住院医师培训合格证申领。
4、培训期间，甲方为乙方提供住宿，但对延期培训者不予负担；但餐饮等生活费用由乙方负担。
5、培训期间，乙方的人事档案由乙方负责。
6、根据国家、省有关法律法规、相应配套的政策与管理制度，甲方有权对培训内容、实施办法及协议内容做出相应调整。

二、乙方的权利与义务
1、乙方自愿到甲方参加中医住院医师规范化培训，并保证如实向甲方提供个人信息与相关资料，登记表上所填信息若发生变化，应及时书面通知甲方，否则后果由乙方承担。
2、乙方保证严格遵守国家的各项相关法律法规和甲方的各项规章制度，服从甲方统一管理、培训及工作安排，认真履行职责，完成培训和工作任务。  
3、乙方应按期通过国家执业医师考试和省卫生厅组织的考试科目、医院组织的考查科目。学员不得中途擅自退出或终止培训。否则，甲方有权给予相应处理，包括延长培训时间、补考、重新轮科等，直至终止培训。  

4、乙方在培训期间涉及保密内容或单位秘密的，应遵守保密制度和甲方的规定，未经同意，不得擅自将甲方的技术成果和技术资料公开或出让，在协议解除后，乙方应将保管的技术资料移交甲方。
4、因个人原因要求终止培训的（读研、或不能完成正常工作和培训任务，或因健康问题不适合继续培训等），提前一个月向甲方提出书面申请，与甲方协商妥善处理相关事宜后，修改协议或终止培训。 
5、培训期间，因乙方原因引起医疗纠纷、差错或造成医疗事故，给甲方造成一定负面影响或经济损失，乙方须依照有关法律法规、规章制度承担相应责任。该责任不因为培训的学员身份而免除。 
三、双方的特殊约定
1、乙方委培学员在培训期间，享有法定的休假期，除工作时间以外的安全由其个人负责。

2、培训期间，甲乙双方系培训关系而非劳动用工关系，双方不存在劳动和人事关系。 
3、培训结束后，如学员当年未取得培训合格证的，甲方允许其顺延参加下一年度报名考试。
4、协议双方必须认真遵守本协议约定，除约定事由外，双方不得随意变更或解除协议，不得擅自更改培训内容、培训时间。在执行过程中遇到问题或未尽事宜，双方应协商解决。
5、培训终止时，甲乙双方关系解除，终止本协议。但应当做好交接工作，乙方须将甲方所发的各种证件及时缴还甲方。
6、本协议未尽事宜或相关条款与国家法律、法规和本省有关规定相抵触的，以国家法律法规和本市有关规定执行。

四、合同的变更和解除
乙方有下列情况之一的，甲方可解除合同：
1、乙方在规定期限内未能提供或提供的个人资料被查实是虚假或仿造的。

2、乙方被证实隐瞒疾病或身体状况不符合培训录取条件的。

3、乙方违反法律法规和甲方规章制度，造成恶劣影响的。

4、乙方严重失职造成严重医疗纠纷或医疗事故的。

5、乙方擅自离岗超过5个工作日或1年内累计超过20个工作日的。

6、乙方因本人原因，出科考核不合格，补考一次仍不合格的。
五、本协议自协议签订之日起生效，一式三份，甲乙双方各执一份，河北省卫计委留存一份。

甲方（盖章）：                     乙方（盖章）：
甲方法定代表人（签字）：           乙方法定代表人（签字）：
                                 乙方学员（签字）
签约日期：   年  月  日           签约日期：   年  月  日
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